
 
 
 
 
 

ภาคผนวก – ข 
คณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 

ปการศึกษา ๒๕๕๙ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
คําสั่งสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 

ที ่ ๐๓๔/๒๕๖๐ 
เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานประกันคณุภาพการศึกษา 

ของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม  ประจําปการศึกษา ๒๕๕๙ 
----------------------------------------------- 

เพ่ือใหการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ประจําปการศึกษา 
๒๕๕๙  ดําเนินไปดวยดี  มีประสิทธิภาพ  และบรรลุตามวัตถุประสงค  จึงแตงตั้ งคณะกรรมการ           
เพ่ือดําเนินการดานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ดังนี ้

 
๑.  คณะกรรมการอํานวยการ 

๑.๑ รศ.ดร.สุชาติ  แสงทอง   ประธานกรรมการ 
๑.๒ ดร.รุงรัตติกาล  มวงไหม   รองประธานกรรมการ 
๑.๓ ผศ.ดร.สุภาวรรณ  วงคคาํจันทร  กรรมการ 
๑.๔ อาจารยอนุสรณ  สินสะอาด   กรรมการ 
๑.๕ อาจารยพัทธดนย  สนธิรักษ   กรรมการ 
๑.๖ อาจารยทัศนีพร  วศิาลสุวรรณกร  กรรมการ 
๑.๗ นางสาวชัญภร  สาทประสิทธิ ์  กรรมการและเลขานุการ 
 

หนาที่ 
๑. กําหนดนโยบายและแนวปฏิบัติคุณภาพการศึกษาของสํานัก โดยใชคูมือดําเนินการประกัน  
    คุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย และของสํานัก 

 ๒.  วางแผนดําเนินการใหเปนไปตามมาตรฐาน  เกณฑ และคาชี้วัดคุณภาพตามมาตรฐาน  ๙    
               องคประกอบ 
 ๓.  ใหความรวมมือในการตรวจเยี่ยมสํานัก 

๔.  พัฒนาระบบประกันคุณภาพและควบคุมคุณภาพตามมาตรฐานทั้ง ๙ องคประกอบ 
 ๕.  จัดใหมีการตรวจสอบและประเมินผลการดําเนินงาน 
 ๖.  ชี้แจงทําความเขาใจ สรางความตระหนักถงึความจําเปนของการประกันคุณภาพและพัฒนา 
               ระบบประกันคุณภาพ 
 ๗.  จัดหางบประมาณใหเพียงพอกับการดําเนินงานการศึกษาตนเองของหนวยงาน 
 
๒.  คณะกรรมการดําเนินงาน 

 
๒.๑   องคประกอบท่ี ๔  การทํานุบาํรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
         ตัวบงชี้ที่ ๔.๑  ระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

อาจารยอนุสรณ  สินสะอาด  หัวหนาคณะทํางาน 



ดร.รุงรัตติกาล  มวงไหม   คณะทํางาน 
ผศ.ดร.สุภาวรรณ  วงคคาํจันทร  คณะทํางาน 
อาจารยพัทธดนย  สนธิรักษ  คณะทํางาน 
อาจารยทัศนีพร  วิศาลสุวรรณกร  คณะทํางาน 
นางสาวชัญภร  สาทประสิทธิ์  คณะทํางาน 
นายปริญญา  จั่นเจริญ   คณะทํางาน 
นางสาวศุภรสวรรค  รอเพ็ชร  คณะทํางาน 

 
๒.๒  องคประกอบท่ี  ๕  การบริหารจัดการ 
           ตัวบงชี้ท่ี ๕.๑ การบริหารของสถาบันเพื่อการกํากับติดตามผลลัพธตามพันธกิจกลุมสถาบัน              
                  และเอกลักษณของสถาบัน 
 ดร.รุงรัตติกาล  มวงไหม   หัวหนาคณะทํางาน 

ผศ.ดร.สุภาวรรณ  วงคคาํจันทร  คณะทํางาน 
อาจารยอนุสรณ  สินสะอาด  คณะทํางาน 
อาจารยพัทธดนย  สนธิรักษ  คณะทํางาน 
อาจารยทัศนีพร  วิศาลสุวรรณกร  คณะทํางาน 
นางสาวชัญภร  สาทประสิทธิ์  คณะทํางาน 
นางชอลัดดา  คันธชิต   คณะทํางาน 
นางสาวธนัชพร  ดวงสุวรรณ  คณะทํางาน 
นางสาวศุภรสวรรค  รอเพ็ชร  คณะทํางาน 

 
๒.๓  ตัวบงชี้เพิ่มเติมของสํานัก 

ผศ.ดร.สุภาวรรณ  วงคคาํจันทร  หัวหนาคณะทํางาน 
ดร.รุงรัตติกาล  มวงไหม   คณะทํางาน 
อาจารยอนุสรณ  สินสะอาด  คณะทํางาน 
อาจารยทัศนีพร  วิศาลสุวรรณกร  คณะทํางาน 
อาจารยพัทธดนย  สนธิรักษ  คณะทํางาน 
นางสาวชัญภร  สาทประสิทธิ์  คณะทํางาน 
นายปริญญา  จั่นเจริญ   คณะทํางาน 
นางสาวศิรินุช  ครุฑธกะ   คณะทํางาน 
นางศุภลักษณ  ใจเยี่ยม   คณะทํางาน 
นางสาวศุภรสวรรค  รอเพ็ชร  คณะทํางาน 
 

หนาที่ 
๑.  ศึกษาตนเองและจัดทํารายงานเสนอตอคณะกรรมการอํานวยการตอไป 
๒.  ประสานคณะกรรมการระดับตางๆ ใหความชวยเหลือเมื่อจําเปน 
๓.  เก็บรวบรวมเอกสาร ขอมูล และจัดทํารายงานการศึกษาตนเองและการประเมินตนเองของ  
     หนวยงาน 

 
 



 
 
 

ขอใหคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้ง ตั้งใจปฏิบัติหนาที่ตามที่ไดรับมอบหมายเพื่อใหเกิด
ประโยชนสูงสุดตอสํานัก และมหาวิทยาลัยโดยภาพรวม 
  

ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

                                 สั่ง  ณ  วันที่   ๒๗   มีนาคม   พ.ศ.๒๕๖๐ 
 

 
 

                                                                  (รองศาสตราจารย ดร.สุชาต ิ แสงทอง) 
                                                                  ผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
                 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค 

 
 
 
 


